PREFEITURA IMUNICIPAL-

DE SEVERINIA

armoni,

EDITAL N° 09/2023 - PROCESSO SELETIVO EXTERNO

A Prefeitura do Municipio de Severinia, Estado de Sao Paulo, por intermédio da Chefe do Poder
Executivo, nos termos da legislagdo vigente, torna ptblica a ABERTURA DE INSCRIGOES do
Processo Seletivo Externo, regido pelo Edital n.® 01/2023 para preenchimento e constituicéo de
cadastro das seguintes funcées: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, PROFESSOR DE
EDUCAGCAO BASICA Il - ARTE, PROFESSOR DE EDUCAC}AO BASICA Il — CIENCIAS,
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR DE
EDUCA(,‘.AO BASICA || - GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCA(}AO BASICA Il -
HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l — INGLES, PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA E PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
Il — MATEMATICA, objetivando a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal.

CRONOGRAMA DE EVENTOS

As publicagdes de resultados e outras informacgées estarado disponiveis no site da prefeitura pelo
link www.prefeituramunicipaldeseverinia.sp.qov.br e da empresa responsavel pelo certame no
link https://www.inscrevendo.com.br.

ETAPA ATIVIDADES DATA *

INSCRICAO | Publicacdo do Edital 29/11/2023
Inscrig&o online 01 a 12/12/2023
Pedido de Isengéo online 01 a 08/12/2023
Resultado do Pedido de Isengéo 10/12/2023
Data limite para pagamento da taxa de inscri¢éo 13/12/2023
Publicacéo das inscrigbes deferidas e indeferidas 19/12/2023
Interposicéo de recursos das inscrigbes — online 20 e 21/12/2023
Publicacéo do resultado do recurso 22/12/2023

PROVAS Divulgacéo dos locais das provas 17/01/2024
Prova objetiva e especifica 21/01/2024

das 09h as 12h
Entrega de titulos académicos e atestado de tempo de servigo | 21/01/2024

das 12h as 12h30min
Divulgacao dos gabaritos 22/01/2024
Interposigédo de recurso contra os gabaritos e questbes das | 23 e 24/01/2024
provas — online
Publicagéo do resultado dos recursos contra os gabaritos e | 29/01/2024
questbes das provas.

Publicagédo da classificagdo preliminar com a nota da prova
objetiva, nota da prova especifica e nota da prova de titulos, | 29/01/2024
inclusive com somatdria das notas.
Interposigdo de recurso contra classificagao preliminar - online | 30 e 31/01/2024

Publicagéo dos resultados de recursos contra a classificagdo | 01/02/2024

preliminar. A
FINAL Publicacéo da lista de classificagéao final 01/02/2024 4

Homologagédo do Processo Seletivo 01/02/2024 )

= 1o
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* Atengdo: todas as datas acima sdo provaveis, sujeitas a alteragées, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar os eventos, pelos meios informados no presente edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Estas instrugdes especiais regem o Processo Seletivo Externo para as fungdes de:

1.1. Professor de Educagao Basica |;

1.2. Professor de Educagéo Basica Il - Arte;

1.3. Professor de Educagéao Basica Il — Ciéncias;

1.4. Professor de Educagéo Basica Il — Educacéo Fisica;

1.5. Professor de Educagéao Basica Il — Geografia;

1.6. Professor de Educagao Basica Il — Histdria;

1.7. Professor de Educagéo Basica Il — Inglés;

1.8. Professor de Educacéo Basica Il — Lingua Portuguesa; e
1.9. Professor de Educagéo Basica Il - Matematica

2. As provas serdo aplicadas na cidade de Severinia — SP e os fiscais e representantes da
empresa néo poderao residir na cidade de Severinia - SP.

3. O candidato classificado, quando contratado, néo tera assegurado qualquer estabilidade ou
beneficio, concedidos aos Servidores Publicos Efetivos Municipais.

4. Ainscrigao para o Processo Seletivo Publico Externo seré realizada conforme especificagoes
do CAPITULO Il deste Edital.

5. A contratagao para as fungdes sera regida pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT,
obedecida a ordem da Classificagao Final.

6. Sera assegurado ao candidato com deficiéncia, segundo Segéo |, CAPITULO Il deste edital,
5% (cinco por cento) do total de contratagdes e no caso das fungdes docentes serao
considerados para o calculo as aulas, classes e/ou turmas disponiveis em cada atribuicao,
sendo as contratagdes por tempo determinado.

7. Os candidatos com deficiéncia participardao deste Processo Seletivo Externo em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere a inscrigéo e as provas.

8. O candidato com deficiéncia, no momento da inscrigdo, devera observar os procedimentos
a serem cumpridos conforme descrito no CAPITULO Il deste Edital.

9. A remuneragéo mensal ou o valor da hora aula e a carga horaria semanal para as fungdes
que regem esta seletiva ttm como referéncia a tabela de vencimentos dos empregados
publicos, correspondente ao inicial, vigente no periodo de contratagéo, estabelecidos no
CAPITULO VIl deste Edital. "

10. Os Anexos, {arte integrante deste Edital sdo os que seguem: é\

v

. prefeitura,

SEVERINIA
“\‘\ s Rua Capitdo Augusto de Almeida, 332 / Tel: 17-3817.3300
Jnovanerkogredi Fax:17- 3817.3301 E-mail: pms.gabinete@severinia.sp.gov.br

CEP. 14.735 - 000 / Estado de Sao Paulo / CNPJ 46.596.235/0001-99



10.1. ANEXO | — Requisitos Exigidos;

10.2. ANEXO Il — Prova Objetiva e Especifica;

10.3. ANEXO Il — Prova de Titulos;

10.4. ANEXO IV - Declaragao de Tempo de Servigo; e
10.5. ANEXO V - Conteudo Programatico.

CAPITULO I
DAS INSCRIGOES

As inscrigdes para o processo seletivo externo seréo realizadas, exclusivamente, via internet
pelo site https://www.inscrevendo.com.br, disponibilizado pela Empresa Working Associagao
de Integragao Profissional, no site da prefeitura, no periodo apresentado no Cronograma de
Eventos até as 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia.

Os requisitos exigidos para as fungdes deste Edital estdo estabelecidos no Anexo .

Os profissionais interessados em participar do processo seletivo externo deverao se
cadastrar no site e apoés o acesso fazer a sua inscrigdo online, conforme orientado no
Cronograma de Eventos deste Edital e realizar o pagamento da taxa de inscrigdo conforme
descrito no item 4 deste Capitulo. No ato da inscrigdo o candidato devera informar:

3.1. Dados pessoais;

3.2. Funcgao para qual deseja se inscrever,

3.3. Dados sobre os requisitos basicos exigidos para a respectiva area de interesse;,

3.4. Se é pessoa com deficiéncia;

3.5. Se necessita de condicées especiais para a realizagdo das provas por deficiéncia,
gravidez ou lactante;

3.6. Sua titulagdo académica;
3.7. Se atuou como jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

Apos efetuada a inscri¢do, o candidato é responsavel pelo pagamento da taxa de inscrigéo e

caso nao efetue o pagamento, sua inscrigao sera indeferida neste processo seletivo.

4.1. A taxa de inscricao sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

4.2. O candidato podera se inscrever para mais de uma fungéo, pois a prova objetiva sera
a mesma para todos os candidatos, entretanto para cada fungéo de Professor de
Educacédo Basica Il inscrita, o candidato devera realizar obrigatoriamente a prova

especifica correspondente, conforme estabelecido neste edital e no tempo definido
para prova especifica.

4.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o ultimo dia previsto no
Cronograma de Eventos.

4.4, Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
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duplicidade, nem isengao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao,

seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato que preencher os requisitos
necessarios a obtengao da isengao.

5. Podera ser concedido ao candidato o direito de isengéo do valor da taxa de inscricéo para

este Processo Seletivo Externo, desde que esteja comprovadamente desempregado.

. B O candidato que desejar solicitar o referido direito e que preencher as condigbes
estabelecidas no item anterior, deste Capitulo, devera preencher os dados
solicitados, via internet pelo site especificado no item 1 deste capitulo, disponibilizado
pela Empresa Working Associagéo de Integragao Profissional, no site da prefeitura,
disponibilizado para a inscrigdo online, hospedado na pagina da prefeitura de
Severinia/SP, no prazo definido no Cronograma de Eventos.

0.2, O candidato comprovara a condicdo de desempregado, anexando ao pedido o
extrato CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais atualizado, expedido pela
Previdéncia Social.

5.3. O requerimento de solicitagdo de isengdo do valor da taxa de inscricdo e a
documentagdo anexada seréo de inteira responsabilidade do candidato, nao sendo
admitidas alteragdes e/ou inclusdes ap6s o periodo de solicitagado do beneficio;

54. Apo6s andlise da documentagao apresentada, o resultado da solicitagao sera publicado
no site na data definida no Cronograma de Eventos.

8.5, Sera considerado indeferido o requerimento de solicitagéo de isengéo do valor da taxa:
5.5.1. preenchido incorretamente (omissdes, informagdes inveridicas, etc.);

5.5.2. que ndo tenha anexada a documentacéo exigida;
5.5.3. que nao comprove o requisito previsto.

5.6. O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido tera automaticamente sua
inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

5.7. O candidato que tiver a solicitagéo indeferida, e queira participar do certame, devera
acessar o site para gerar o pagamento da taxa de inscricdo até o prazo limite
estabelecido no Cronograma de Eventos.

Sao requisitos para a inscrigao:

6.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao

Federal,

6.2. Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

6.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagao;

6.4. Gozar de boa saude fisica e mental,

6.5. Estar o candidato do sexo masculino, em regular situagdo perante o servigo militar;

6.6. Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

Prefeltura N
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6.7. Nao ter qualquer restricao de ordem criminal, que impega o livre exercicio de direitos.

7. Estar ciente que se aprovado, quando da admisséo, devera comprovar que preenche todos
os requisitos exigidos para a fungdo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do
direito a vaga.

8. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital de Processo Seletivo Externo, em relagéo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

9. O Edital, o formulario de inscricdo, os resultados e outras informagdes estaréo disponiveis
nos locais indicados no Cronograma de Eventos.

10. A qualquer tempo, pode-se anular a inscrigao do candidato, desde que verificadas falsidades
de declaragdes ou irregularidades nas informagdes, provas ou documentos, conforme as
etapas de classificagdo.

Secao |

Das inscri¢cdes para candidatos com deficiéncia e lactantes

1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo Externo, desde que as atribuigdes das fungdes pretendidas sejam compativeis com
a deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei n° 7.853/89.

2. Em obediéncia ao disposto no art. 37, §§ 1° e 2° do Decreto n°. 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei n°. 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes para as fungbes existentes ou que vierem a surgir, no prazo de
validade do Processo Seletivo Externo.

3. Se, na aplicagao do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 1(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5
(cinco décimos), a formagédo da vaga ficara condicionada a elevagao da fragdo para o
minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para a funcao.

4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do artigo 1°,
da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), individuos
diagnosticados com audigao unilateral, conforme Lei n°. 16.769, de 18 de junho de 2018, e
as contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ):
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas
reservadas aos deficientes”, observadas os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.
Os candidq:g?s deverao declarar e especificar sua deficiéncia no ato da inscrigao.

. prefeitura,

SEVERINIA
‘\ e Rua Capitdo Augusto de Almeida, 332 / Tel: 17-3817.3300
""""" Ghrogredis Fax:17- 3817.3301 E-mail: pms.gabinete@severinia.sp.gov.br

CEP. 14.735 - 000 / Estado de S&o Paulo / CNPJ 46.596.235/0001-99



~ PREFEITURA’MUNICIPAL-

DE SEVERINIA

5. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto n°
3.298/99, particularmente em seu artigo de n° 40, participara do Processo Seletivo Externo
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
selegéo, ao dia, horario e ao local da prova.

6. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas com

deficiéncia, essas serdo preenchidas por candidatos nao deficientes, observando a ordem
de classificagao final.

7. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes *
neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

8. A publicacao do resultado final do Processo Seletivo Externo sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a do candidato com
deficiéncia, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

9. O candidato com deficiéncia devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura
que tera a assisténcia de junta multidisciplinar, que confirmara de modo definitivo o
enquadramento de sua situagdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com a
fungao pretendida.

10. A pessoa com deficiéncia contratada ndo podera usar a deficiéncia como pretexto para
afastamentos ou aposentadoria.

11. O candidato que se inscrever como Pessoa com Deficiéncia devera anexar no ato da
inscricdo o Laudo Médico e exames que comprovem a deficiéncia em copia autenticada,
com data de expedig¢do de, no maximo 12 (doze) meses retroativos & data do término das
inscrigdes, assinado por Médico e que nele conste, para fins comprobatérios, o numero de
registro do Médico no Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.1. A n&o entrega da documentagao conforme as especificagdes acima, automaticamente
classifica o candidato na lista comum, tirando-lhe o direito de concorrer como pessoa
com deficiéncia.

12. O candidato que necessitar de condigéo especial de aplicagédo de prova devera informar ao
realizar a inscricao online a necessidade.

13. Em caso de necessidade de amamentacgado durante a realizagdo das provas, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

CAPITULO Il
DAS PROVAS
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O Processo Seletivo Externo constara das provas:

1.1. Objetiva de carater classificatério para todos os candidatos, conforme Anexo lI;

1.2. Especifica de carater classificatorio, conforme Anexo Il para os candidatos que se
inscreverem para as fungdes de Professor de Educacao Basica ll; e

1.3. Titulos de carater classificatorio e facultativo, conforme Anexo lll e IV, visa valorizar a
formacado académica e a experiéncia profissional do candidato.

‘A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com 4 (quatr
alternativas cada uma, sendo considerada apenas uma das alternativas correta, versando sobre’
os contetdos programaticos, descritos no Anexo V deste Edital, para avaliar o conhecimento
interdisciplinar do candidato.

A prova especifica sera composta de 05 (cinco) questées de mdltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada uma, sendo considerada apenas uma das alternativas correta, versando sobre
os contetidos programaticos, descritos no Anexo V deste Edital, para avaliar o conhecimento
interdisciplinar do candidato.

O candidato inscrito em mais de uma funcéo constante no Anexo | deste edital realizara além
da prova objetiva, destinada a todos os candidatos, a prova especifica correspondente a fungéao
inscrita.

O candidato inscrito para a fungéo de Professor de Educagéo Basica | devera realizar apenas
a prova objetiva, conforme Anexo Il e caso possua, também a de titulos.

6. A prova de titulos serd composta pela apresentagéo de titulos académicos e atestado de tempo

de servico em estabelecimentos privados ou publicos (federais, estaduais, municipais) que

comprove experiéncia profissional na fungéo inscrita ou em cargos € funcdes docentes que
possuam atribuigdes correspondente ao mesmo campo de atuagao, conforme estabelecido no
cronograma de eventos e nos Anexos lll e IV, cabendo ao candidato que possuam, na data da
prova objetiva e especifica, até 30 (trinta) minutos apés o encerramento, em salas especialmente
designadas para este fim, a entrega de COPIA REPROGRAFICA DE EVENTUAIS TiTULOS
ACADEMICOS E ATESTADOS DE TEMPO DE SERVICO (MODELO DESCRITO NO ANEXO
IV), conforme especificado neste edital.

6.1. Nao serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e
horario determinado.

6.2. Os titulos académicos e atestados deveréo ser apresentados e entregues em envelope
identificado com nome completo, fungéo inscrita e nimero de inscrigdo do candidato, que
apo6s conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

6.3. A data base para contagem do periodo de validade dos titulos apresentados sera a de
conclusao do curso, ndo a data de expedigéo do certificado.

6.4. A identificacdo do envelope devera ser emitida pelo site no perfil do candidato.

7. A duragéo das provas objetiva e especifica serdo de no méaximo 03 (trés) horas com q tempo
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8.
9.

10.

11.

12,

1.

minimo de permanéncia na sala de 60 (sessenta) minutos.

7.1. O candidato inscrito em mais de uma fungéo recebera o caderno de provas de acordo
com as fungdes inscritas e cabera a ele a organizagdo tempo para a realizacdo das
provas para as quais se inscreveu durante o tempo maximo de 03 (trés) horas.

7.2. O candidato podera levar o caderno de provas apos a permanéncia do tempo minimo

exigido.

As provas serao realizadas conforme Cronograma de Eventos.

A publicagdo do gabarito no site da prefeitura sera conforme descrita no Cronograma de

Eventos.

O candidato devera comparecer no local designado para a realizagdo da prova munido de

caneta azul ou preta, lapis preto, borracha e documento oficial com foto.

Ao final da prova objetiva e especifica, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala,

a fim de assinar o envelope contendo caderno de provas, cartdo de resposta, lista de chamada

e a lista de ocorréncia, sendo liberados quando todos tiverem concluido.

Ficam assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo Externo, nos

critérios e condicdes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei

Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n°

10.048/2000.

12.1. Nos horarios previstos para amamentagéo, a méae podera retirar-se, temporariamente,
da sala em que serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé&, em sala
especial a ser reservada pela Comisséo do Processo Seletivo Externo;

12.2. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata;

12.3. Para a amamentacéo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Comissao;

12.4. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responséavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto
em local apropriado sera indicada pela Comisséo;

12.5. A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada de um fiscal da
Comisséo, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢gdes deste Edital;

12.6. A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante, ndao podera realizar a prova.

Secao |
Do julgamento das provas

A prova objetiva sera de carater classificatério, sendo avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem) pontos, com cada questao valendo 5,0 (cinco) pontos.
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2. A prova especifica sera de carater classificatorio, sendo avaliadas na escala de 0,0 (zero) a 100
(cem) pontos cada, com cada questao valendo 20,0 (vinte) pontos.
3. Sera eliminado ou desclassificado do Processo Seletivo Externo o candidato que:

3.1

3.2.

‘3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7
3.8.

Nao comparecer ou comparecer fora do horario para a realizagao das provas objetiva e
especifica;

Nao apresentar documento oficial com foto;
For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora
livros, notas ou impressos nao permitidos ou usando boné, gorro, chapéu ou éculos d
sol;

Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico, inclusive
relégios ou outro instrumento que permita consulta ou comunicagéo externa ou interna;
Langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

Fizer anotacdes e informagdes relativas a suas respostas em qualquer material que nao
for o fornecido;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

N&o entregar a documentagéo exigida conforme orientagdes deste Edital.

4. Os documentos apresentados para a prova de titulos seréo analisados na conformidade abaixo:

4.1.

4.2

4.3.

4.4.

4.5.

Os titulos de po6s-graduagéo lato sensu (especializagéo), pds-graduagéo stricto sensu
(mestrado e doutorado) seréo aceitos para a prova de titulos, apenas se os documentos
comprobatérios da conclusao forem expedidos por instituigdo superior reconhecida pelo
MEC - Ministério da Educacdo, comprovadas mediante pesquisa no site
http://emec.mec.gov.br, em papel timbrado, deverdo conter carimbo, identificagéo da
instituicao e do responsavel pela expedigdo do documento com emisséo até a data de
publicagdo deste edital;

Os comprovantes de conclusdo de especializagdes, mestrado e doutorado
representados por declaragoes, certiddes, atestados e outros documentos que néao
tenham cunho definitivo, com data de expedicdo de, no maximo 24 (vinte e quatro)
meses retroativos a data do término das inscrigdes, deverao estar acompanhados dos
respectivos histéricos escolares, pois decorridos 24 meses apés a concluséo do curso,
somente serdo aceitos diplomas para mestrado e doutorado, e certificado para
especializagao;

E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega dos documentos constantes
deste Capitulo;

Nado sera aceito entrega ou substituicao de documento posterior ao periodo
determinado;

As copias dos documentos entregues nao serdo devolvidas e faréo parte integrante da
documentagéo do Processo Seletivo Externo;
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4.6. Os cursos realizados no exterior deverao ser revalidados por Universidades oficiais que
mantenham cursos congéneres credenciados junto aos 6rgaos competentes;

4.7. Documentos ilegiveis, rasurados ou em desacordo com este Capitulo ndo serao
considerados;

4.8. Documentos de origem digital (por exemplo, arquivo ou impressao da internet) apenas
serao aceitos se atenderem, ainda, a uma das seguintes condi¢des:

4.8.1. conter a informagdo de que o documento foi assinado digitalmente ou
eletronicamente e conter a identificagao do assinante; e

4.8.2. conter enderego e codigo de verificagao de sua autenticidade.

4.9. Para efeito de comprovacgao da experiéncia profissional, o Atestado de Tempo de Serigo

(Anexo 1V) emitido devera observar as seguintes condigoes:

49.1. Os atestados deverdao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/fungéo, assinatura e carimbo do responsavel, data do documento, data
inicial e final (dia, més e ano) do exercicio na funcéo e descri¢cdo das atividades
exercidas, conforme modelo constante no Anexo [V, computados até
30/06/2023;

4.9.2. A pontuacéo atribuida ao tempo de servigo sera realizada com base em dias de
efetivo exercicio correspondente a experiencia profissional na fungéo inscrita ou
em cargos e fungdes docentes que possuam atribuigdes correlacionadas ao
mesmo campo de atuagdo, conforme Anexo llI;

4.9.3. Nao sera computado tempo referente a estagios, trabalhos voluntarios e de
aprendiz, nem o tempo concomitante com outro que esta sendo pontuado, nem
outra forma de regime ou de contrato de trabalho n&o prevista neste Edital;

4.9.4. Em caso de ocorréncia de tempo paralelo, cabera ao candidato apresentar o
atestado que |he for mais favoravel; e

4.9.5. Nao serdo aceitos como titulos, atestados e declaragbes emitidos por pessoas
fisicas.

5. A nota final dos candidatos habilitados sera resultante da somatéria das notas da prova
objetiva e, quando for o caso, nota da prova especifica e a nota da prova de titulos.

Secao ll
Da Classificacao

1. A classificagdo seguira conforme descrito no cronograma de eventos, sendo que a

classificacdo final obedecera a ordem decrescente ap6s a somatéria das notas da prova
objetiva e, quando for o caso, nota da prova especifica e a nota da prova de titulos.
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CAPITULO IV
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagéo final.

2. Os candidatos classificados serdo enumerados em listas, sendo uma geral (todos os
candidatos classificados, conforme a fungdo inscrita) e outra especial (candidatos com
deficiéncia).

3. Nao ocorrendo inscrigao de candidatos com deficiéncia, sera elaborada somente a lista de
Classificagao Final Geral de acordo com cada fungéo.

4. Em caso de igualdade de pontuacgéao final serdo aplicados, sucessivamente, a todas as
fungdes, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

4.1. com idade igual ou superior a 60 anos nos termos da Lei Federal n.° 10.741/03, entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

4.2. que obtiver maior pontuagéo na prova objetiva nas questdes de Lingua Portuguesa;
4.3. que obtiver maior pontuagdo na prova especifica;

4.4. mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos; e
4.5. que tenha exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.869/2008.

5. Os resultados e outras informagées serao publicados nos locais previstos no Cronograma de
Eventos.

6. A Lista de classificagéo final sera publicada em ordem decrescente ap6s o encerramento de
analise dos recursos interpostos nos locais previstos no Cronograma de Eventos.

CAPIiTULO V
DOS RECURSOS

1. O candidato que desejar interpor recurso dispora dos respectivos prazos previstos no
Cronograma de Eventos.

2. Os recursos interpostos fora dos respectivos prazos que constam do cronograma, nao serao
considerados.

3. A interposicdo de recursos devera ocorrer pelo Portal de Inscrigcbes Online
especificado no CAPITULO Il — Item 1, disponibilizado para esta fungéo no site da prefeitura.

CAPITULO VI
DA CONTRATACAO E ATRIBUICOES DE AULAS, CLASSES E/OU TURMAS

Secao |
Da Contratagao

o
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1. Serdo chamados a contratagdo os candidatos ordenados de acordo com os valores
decrescentes das pontuagdes finais do processo seletivo externo para atender a oferta de
vagas previstas neste edital e sempre que houver necessidade por parte da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura havera contratagdo, mediante processo de atribuicdo de
saldos de aulas ou turmas que vierem a surgir, conforme agendamento da prépria
Secretaria.

2. Por ocasido da contratagdo sera exigida dos candidatos a seguinte documentagéo pelo
Departamento Pessoal:

2.1. 01 foto 3x4;

2.2. Carteira Profissional;

2.3. Copia do CPF, RG (do titular e dos dependentes) e Titulo Eleitor;
2.4. Reservista;

2.5. Certidao de casamento;

2.6. Diploma de habilitagdo da fungéao atribuida.

3. Além da documentacéo prevista neste Edital, sera facultado a Prefeitura Municipal de
Severinia exigir dos candidatos convocados outros documentos que eventualmente sejam
necessarios para a abertura de Contrato Temporario de Trabalho.

4. Apds a atribuicdo de aulas, classes e/ou turmas o candidato a ser contratado devera
submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, que sera realizada por médico do trabalho da
Prefeitura Municipal de Severinia, ou por sua ordem, que avaliara sua aptidao fisica e
mental para o exercicio da fungdo e somente sera contratado o candidato que for julgado
apto fisico e mentalmente para o exercicio da fungao.

5. Ficara sem efeito a atribuicdo do candidato contemplado que ndo comparecer no Setor de
Recursos Humanos:
5.1. No prazo de 24 horas ap6s a atribuigéo, para a entrega dos documentos exigidos e/ou
ndo comprovar os requisitos exigidos no Edital;
5.2. For declarado inabilitado no Exame de Saude ou ndo assumir as classes/aulas
atribuidas, deixando de ser realizada a admisséo.
6. O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo, na forma estabelecida neste
Edital, sera investido na funcdo se atendidas as exigéncias constantes do presente edital, e
firmara contrato temporario de trabalho por tempo determinado.

Seciao ll

Das Atribuicoes de Aulas, Classes e Turmas

diSpOl’libIhd{(je e divulgacao de saldo no local da atribuicdo, nos seguintes termos:
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1.1. O candidato deve ficar atento as atribuicdes de aulas semanais, na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, cuja lista de vagas disponiveis sera divulgada no
local e pelo site do municipio (www.severinia.sp.gov.br);

1.2. As atribuicdes acontecerdo a critério da administracdo, conforme demanda da
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura poderéo participar, exclusivamente, os
candidatos classificados e constantes da Classificacéo Final;

1.3. Para concorrer a(s) vaga(s) o candidato classificado devera comparecer ou ser |
representado, por procurador devidamente documentado, no local da atribuigéo; L

1.4. Sera permitida a escolha, somente ao candidato presente ou representado por seu
procurador;

1.5. Em caso de escolha por procuragao, esta devera ser realizada mediante entrega do
respectivo mandato e apresentagdo de documento original de identificagdo com foto
do procurador. Devera ser entregue uma procuragao por candidato, que ficara retida,

1.6. As escolhas feitas por procuragéo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato
e de seu procurador;

1.7. O candidato que tiver aulas, classes e/ou turma atribuidas e registradas na ATA de
Atribuicdo de Aulas podera desistir de sua escolha a qualquer momento, porém
entrard na condi¢do de impedido, isto €, ndo podera durante o ano letivo vigente,
participar novamente da atribuigdo para as fungdes que regem esse Edital;

1.8. O candidato que tiver aulas atribuidas em blocos por periodos, quando desistir, devera
fazé-lo em sua totalidade;

1.9. O candidato que tiver atribuidas aulas/classes/turmas em substituicdo podera
participar das proximas atribuicdes apos o término do contrato;

1.10. Para participar das atribuicdes que estiverem devidamente classificadas durante o ano
letivo vigente, o candidato devera comparecer munido da ATA de Atribuigdo, e/ou
modelo CGRU quando ministrar aulas no Estado e horario Unico atualizado, expedido
pela sede de frequéncia.

CAPITULO VII "
DAS VAGAS, VENCIMENTO, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES DAS
FUNCOES

1. As vagas para as fungbes elencadas no Anexo |, ocorrerao conforme a demanda da
Secretaria envolvida neste certame, durante a sua vigéncia e dependerao do saldo de aulas
ou turmas disponibilizados pelas unidades da rede municipal de ensino, ap6s o processo de
atribuicao realizado com os efetivos e possiveis demandas que poderdo ocorrer durante
ano letivo.

2. O vencimento do candidato contratado sera proporcional a carga horaria atribuida na

-
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conformidade do quadro abaixo:

Professor de Educacgéao Basica |

Professor de Educacgéo Basica Il — Arte

Professor de Educagéo Basica Il —
Ciéncias
Professor de Educacgao Basica Il —

Educacao Fisica

Professor de Educacgao Basica Il —

fi g =
GoogRa R$ 16,33 a hora e oras

Professor de Educagéao Basica Il -
Historia

Professor de Educacédo Basica Il — Inglés
Professor de Educacgéo Basica Il -
Lingua Portuguesa

Professor de Educagéao Basica Il -
Matematica

* Carga horaria a ser atribuida conforme a demanda apresentada pela Secretaria Municipal de
Educacio e Cultura durante os processos de atribuicdo de aulas.

3. A carga horéaria a ser atribuida para os candidatos a serem contratados pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura dependera da demanda encaminhada pelas unidades no
decorrer do ano letivo em relagdo as aulas, classes e/ou turmas.

4. As atribuicdes das fungdes estéo discriminadas no Anexo |, da Lei Municipal n® 2.692, de 03
de maio de 2022.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao
tacita das condigbes do Processo Seletivo Externo, tais como se acham estabelecidas neste
edital e nas normas legais pertinentes.

2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo e contratacdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3. As disposicoes deste Edital poderdao ser alteradas ou complementadas, enquanto nao
efetivado o fato respectivo, até a aplicagcao das provas.
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4. Casos omissos seréo resolvidos pela Comisséao instituida para este fim em parceria com a
empresa responsavel pela realizacdo deste certame.

Severinia, 29 de novembro de 2023.

7 ‘ ,'// ) ]
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ANEXO |

REQUISITOS EXIGIDOS

FUNGCAO N° DE REQUISITOS PARA
VAGAS PROVIMENTO
Curso Normal para o Magistério,
PBiotessornds EdusasaoiBisien * Normal S.uperior ou licenciatura em
Pedagogia.
Professor de Educacéo Basica Il - * Licenciatura em Artes.
Arte
Professor de Educacao Basica Il — * Licenciatura em Ciéncias
Ciéncias Biologicas ou Biologia.
Professor de Educacéao Basica Il — % Licenciatura em Educagao Fisica €
Educacéo Fisica inscricdo no CONFEF/CREFs.
Professor de Educacgéao Basica Il — % Licenciatura em Geografia.
Geografia
Professor de  Educagéo Basica Il - * Licenciatura em Historia.
Historia
Professor de Educacao Basica Il — * Licenciatura em Letras com
Inglés habilitagdo em Inglés.
Professor de Educacgéao Basica Il — % b hatias.
Lingua Portuguesa
Profess’o.r g8 EdypagreBasicail= * Licenciatura em Matematica.
Matematica

* Cadastro Reserva, quantidade de vagas sera em conformidade com as necessidades da Secretaria Municipal

de Educacéo e Cultura.
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ANEXO Il
PROVA OBJETIVA ESPECIFICA
*NIVEL MEDIO NA MODALIDADE NORMAL OU SUPERIOR COMPLETO
A N° VALOR | PESO
FUNCAO PROVA | DISCIPLINA QUESTOES | QUESTAO | TOTAL
*Professor de Educacao Basica |, Lingua
Professor de Educacéo Basica |l - Portuguesa 5 5.0 25,0
Arte; Professor de Educacgéo Basica | Objetiva Matematica 5 50 250
Il - Ciéncias; Professor de Educacao Conhatiantos : :
Basica Il — Educacao Fisica; Pedaggicos e
Professor de Educacao Basica |l — Legislagao
Geografia; Professor de Educagao
Basica Il — Histéria; Professor de 10 5.0 50,0
Educacgéao Basica Il — Inglés;
Professor de Educacgédo Basica Il -
Lingua Portuguesa; e Professor de
Educacéo Basica Il - Matematica
TOTAL 20 100,0
= Conhecimentos
Professor de  Educagdo Especifica| Especificos - 5 20,0 100,0
Basica Il — Arte Artes
Professor de Educagdo Basica Il — Conhecimentos
Ciéncias Especifica| Especificos — 5 20,0 100,0
Ciéncias
Professor de Educacdo Basica Il — Conhecimentos
Educacéo Fisica Especifica| Especificos — 5 20,0 100,0
Educacao Fisica
Professor de Educacao Basica Il :
— Geografia . Conhecmentos
Especifica| Especificos - 5 20,0 100,0
Geografia
Professor de Educacao Basica Il
— Historia .« | Conhecimentos
Especifica Especificos 5 20,0 100,0
Professor de Educagéo Basica Il Conhecimentos
- Inglés Especifica| Especificos - 5 20,0 100,0
Inglés
Professor de Educacéo Basica Il Conhecimentos
— Lingua Portuguesa Especifica Especificos — 5 20.0 100.0
Lingua : '
Portuguesa
Professor de Educacéo Basica Il Conhecimentos
— Matematica Especifica| Especificos - 5 20,0 100,0
Matematica

*Nivel médio na modalidade normal, permitido apenas para a fungéo Professor de Educagéo Basica I.
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ANEXO I
PROVA DE TiTULOS
TiTULO ESPECIFICACAO VALOR LIMITE PONTUACAO
UNITARIO MAXIMA

sotSleleloliEloz ok (ilmted  Titulo de Doutor na area
sensu (Doutorado) de atuagao

10,0 01 10,0

BeEel =V loRNiflete] Titulo de Mestre na area 5,0
. 5,0 01
sensu (Mestrado) de atuacgao

Titulo de p6s-graduagéo
na area de atuacgao, de, 25 02 5,0
no minimo 360 horas

Pés-graduacéo Lato
Sensu
(Especializacao)

0,001 por dia
de efetivo

Titulo que comprova Syercoin 10.000 dias 10,0

experiéncia profissional
até 30/06/2023

\ = s
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ANEXO IV
ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL

Ato de Reconhecimento / Autorizagédo: DO__ /|
(no caso de escola particular)

ATESTADO DE TEMPO DE SERVIGO NA AREA DOCENTE

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de comprovacao de experiéncia profissional por tempo de servigo,
referente ao EDITAL N°. 01/2023 - PROCESSO SELETIVO EXTERNO de Severinia, para a fungao de

, que o (a) Sr. (a) , R.G.
n° ; F nascido (a) em __/ / __ exerceu nesta Escola / Entidade Educacional o
cargo/funcdo/emprego de no periodode _/_ [/ a _/_ [
contando, até 30/06/2023, com: dias de Tempo de Efetivo Exercicio.
LOCAL/DATA LOCAL/DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA AUTORIDADE ASSINATURA E CARIMBO DO
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO DE SUPERVISOR DE ENSINO OU DIRIGENTE
ENSINO E REGIONAL DE ENSINO OU RESPONSAVEL

PELO SETOR DE RECURSOS HUMANOS
DO ORGAO PUBLICO
(RECONHECIMENTO DE FIRMA)

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Eu , RG , inscrito no PROCESSO SELETIVO
EXTERNO - EDITAL N° 01/2023 do municipio de Severinia/lSP para a fungédo de
, declaro sob as penas da Lei que o tempo de servigo
constante no presente Atestado nao foi utilizado para fins de aposentadoria.

LOCAL/DATA

\; Assinatura do Candidato com firma reconhecida
" prefeitura, ‘
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ANEXO V
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA

1. LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e
Anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal € nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

2. MATEMATICA

Problemas de raciocinio légico envolvendo situagdes do cotidiano e conceitos da Matematica
basica. Tratamento da informacgdo: andlise e interpretagdo de dados fornecidos por meio de
graficos e tabelas na perspectiva da Matematica basica. Compreenséo e elaboragéo da logica
das situagdes por meio de raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos
numéricos racionais e reais — operacgdes, propriedades, problemas envolvendo as quatro
operagdes nas formas fracionaria e decimal, , nimeros e grandezas proporcionais, razéo e
proporgéo, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta, porcentagem); Sequéncia
numérica recursiva e nao recursiva; orientagao espacial e temporal, Geometria basica: sélidos
geométricos, area e perimetro.

3. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLAGAO

AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na Escola — Alternativas Teéricas e Praticas. Sao Paulo;
Sumus Editorial. 172 Ed. 1994.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de junho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Titulo | - Das Disposicdes Preliminares (art. 1° ao 6°); Titulo Il - Dos Direitos
Fundamentais {Capitulo Il - Do Direito a Liberdade, ao Respeito e & Dignidade — art. 15 ao 18;
Capitulo IV - Do Direito & Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer - art. 53 ao 59}. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/I8069.htm. Acesso em: 20/11/2023.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm. Acesso em:
20/11/2023.
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BRASIL. Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015. Livro | {Capitulo | — Das Disposi¢des
Gerais; Capitulo Il - Da Igualdade e da nao Discriminagao e Capitulo IV — Direito a Educagéo}.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm. Acesso
em: 20/11/2023.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: Uma Pratica da Constru¢do da Pré-escola a
Universidade. 30.2 ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.

LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel € o necessario. Disponivel em:
https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn:aaid:scds:US:64b5c23a-7b7a-3dbf-81b6-
8379264488ca. Acesso em: 20/11/2023.

ROPOLI, Edilene Aparecida. A Educagao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola
comum inclusiva.Brasilia: Ministério da Educagao. SEESP. Universidade Federal do Ceara. 2010.

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 11 a 66. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-Ensino-
Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

VEIGA, lima Passos Alencastro (org.). Projeto Politico Pedagégico da escola: Uma construgao
possivel. 19 Ed. Cortez, 2005.

PROVA ESPECIFICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 63 a 66 e 151 a 178. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-Educa%C3%A7 %C3%A3o-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

2. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - CIENCIAS

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 267 A 294. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.qgov.br/curriculopaulista/wp-

content/uploads/2023/02/Curriculo _Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.
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3. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 63 a 66 e 179 a 202. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-

content/uploads/2023/02/Curriculo _Paulista-etapas-Educa%C3%A7 %C3%A30-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

4. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 295 a 336. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-Educa%C3%A7 %C3%A3o-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

5. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - HISTORIA

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 295 a 300 e 337 a 368. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-

content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

6. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - INGLES

Conhecimentos gramaticais (verb tenses; linking words; pronouns, reported and direct speech;
conditionals; comparatives and superlatives; modal verbs; gerunds and infinitives; passive voice).

Interpretagao de texto (tipos de quest&o: contextual; vocabulario; compreenséo geral e detalhada;
ideia central; informagao concluida).

Tradugao.

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 63 a 66 e 203 a 218. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.qgov.br/curriculopaulista/wp-

content/uploads/2023/02/Curriculo _Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

7. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA
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SAO PAULO.  Curriculo  Paulista. Pags. 63 a  150. Disponivel
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A30o-Infantil-e-
Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.

8. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

SAO PAULO. Curriculo Paulista. Pags. 219 a 266. Disponivel
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-Educa%C3%A7%C3%A3o-Infantil-e-

Ensino-Fundamental-ISBN.pdf. Acesso em: 20/11/2023.
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